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Unser Nachwuchs ist unser Fundament.

Wir 
sind 
in der 
Region 
zuhause

Löwen 
geben 

niemals 
auf

Gemein-
sam 

sind wir 
stark

Schritt 
für 

Schritt

Gemeinsam sind wir stark
Unser Leitbild

Der KSV Hessen Kassel ist ein Traditionsverein mit Geschichte: Ein Verein, der seit über 70 Jahren die Region und die Menschen bewegt. Die  Basis für künftigen Erfolg fußt auf einem 
Fundament verlässlicher Partnerschaften, die von gegenseitigem Vertrauen, Respekt und gemeinsamen Werten und Zielen geprägt sind. 

wir stehen für die Region
Wir sind von hier
Unser KSV ist untrennbar mit unserer Region verbunden. Wir sind ein Verein von hier, ein Verein, dessen Mitglieder, Fans und Partner aus der Region stammen und denen die Region 
am Herzen liegt. Wir bilden unseren Fußball-Nachwuchs auf hohem Niveau aus und engagieren uns für unsere liebenswerte Region in vielfältiger Weise. 

Löwen geben niemals auf
Kämpfen wie ein Löwe
In jeder Situation kämpfen unsere Spieler um den Sieg und den größtmöglichen sportlichen Erfolg. Unsere Partner, Mitglieder, Haupt- und 
Ehrenamtliche arbeiten mit Leidenschaft für den wirtschaftlichen und sportlichen Erfolg des gesamten Vereins – damit wir alle mit Stolz den 
Löwen auf der Brust tragen.

Unser Nachwuchs ist unsere Zukunft
Wir sind uns unserer Verantwortung bewusst
Unser Ausbildungskonzept fußt auf den Werten Leistungswille, Hilfsbereitschaft, Rücksichtnahme und Durchsetzungsvermögen. 
Wir bilden unseren Nachwuchs nicht nur im spielerischen Bereich aus, sondern auch wesentliche Schlüsselkompetenzen lernen Kinder und 
Jugendlichen bei uns: der Fußball fördert die Integration von Kindern jeglicher Nationalität. Gewinnen und Verlieren lernen, Selbstver-
trauen entwickeln, ein fairer, respektvoller und gewaltfreier Umgang miteinander, Fordern und Fördern von Zuverlässigkeit und Verant-
wortungsbewusstsein sowie eine umfassende Alkohol- und Drogenpräventionsarbeit gehören zu unserem Ausbildungskonzept. Genauso 
engagieren wir uns für soziale Einrichtungen und geben durch unsere Arbeit denjenigen etwas zurück, denen es nicht so gut geht.

Gemeinsam sind wir stark
Sei Ein Teil des Löwenrudels
Löwen sind Rudeltiere und stehen füreinander ein. Wir begrüßen jeden herzlich, der ein Teil unseres Löwenrudels werden möchte. Gemeinsam feiern wir Erfolge 
und trösten uns bei Niederlagen. Gemeinsam erreichen wir unsere Ziele und stärken nachhaltig das Fundament unseres Vereins.

Schritt für Schritt in die Zukunft
Wir stehen für bodenständigen und ehrlichen Fußball
Wir möchten der Verein in der Region sein, der die meisten Talente hervorbringt und den größtmöglichen sportlichen Erfolg dabei erzielt. Wir setzen uns realistische Ziele und arbeiten 
Schritt für Schritt an der Erfüllung - ohne die wirtschaftliche Machbarkeit aus den Augen zu verlieren. Wir schaffen dazu organisatorische Strukturen und entwickeln den Verein weiter.



Organigramm
Wer macht was beim KSV Hessen Kassel e.v.

Schematische Übersicht der Vereinsorgane und Abteilungen
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Mitgliederversammlung

 wählt

Ältestenrat

Wahlausschuss

Aufsichtsrat
besteht aus maximal 7 Mitgliedern

Vorstand
besteht aus maximal 5 Mitgliedern

Vorstandssprecher Finanzen Sport Organisation Marketing

 beruft



berichtet

Förderverein  
Jugendarbeit

Cheftrainer /  
Sportliche Leitung

Nachwuchsleitung

FrauenAbteilung

Medizinische Abteilung

Schiedsrichterwesen

Geschäftsstelle

Buchhaltung

Controlling

Ticketing

Spielbetrieb

Sicherheit

Sponsoring

Medienteam

Pressesprecherin

Abteilung Herzblut Fans

Sanitätsdienst Fanbeauftragter

Netzwerkpflege

Repräsentation

Verbandsarbeit

Geschäftsführung 
kaufmännisch

wird bestellt zur Unterstützung 
des Vorstands

Förderverein  
Funktionsgebäude



Finanzamt/Steuerberater



Geschäftsverteilungsplan Vorstand
Ressorts und Aufgabenverteilung

In dieser Übersicht finden Sie eine schematische Übersicht über die Aufgabenbereiche des Vorstands. Der Vorstand kann einen Geschäftsführer zur Unterstützung bestellen.

Vorstand
besteht aus maximal 5 Mitgliedern

Vorstandssprecher Finanzen Sport Organisation Marketing

Claus Wiegand, Jens Rose und 
Uwe Scheller

 � 1. Mannschaft
 � Nachwuchs
 � Frauen
 � Scouting
 � Sportliche Konzeption in 

Absprache mit dem Chef-
trainer

 � Trainingssteuerung
 � Nachwuchskonzeption in 

Absprache mit Nachwuchs-
leitung

 � Schiedsrichterwesen
 � Ausbilden von  

Schiedsrichtern
 � Meldewesen Verband HFV / 

DFB-net
 � Einhaltung der Überwa-

chungsfristen beim DFB
 � Vertragswesen Spieler/ 

Trainer mit Vorstand

Swen Meier

 � Finanzverwaltung
 � Budgetverantwortung
 � Innenrevision/Controlling
 � Rechnungsprüfung und 

Finanzierung
 � Buchführung/Rechnungs-

wesen
 � Überwachung und Bestel-

lung der Lohnbuchhaltung 
mit Meldewesen

 � Jahres- und Zwischenab-
schlüsse

 � Reporting an Aufsichtsrat
 � Etatplanung gemeinsam 

mit dem Vorstand
 � Finanzielle Themen in Li-

zensierungsverfahren beim 
DFB/Verband

 �  Steuererklärungen und 
Vertretung des Vereins bei 
Finanzbehörden

 � Strukturierung und Orga-
nisation der Vereinsge-
schäftsstelle

Uwe Scheller

 � Veranstaltungsleitung an 
Heimspielen im Auestadion

 � Mitgliederverwaltung
 � Ticketing
 � Spielbetrieb
 � Sicherheit
 � Funktionaler Ablauf/Sicher-

heit an Heimspieltagen
 � Koordination Ordnungs-

dienst, Sicherheit, Kassen, 
Fanbeauftragte, Polizei, 
 Feuerwehr,  
Rettungssanitäter

 � Spieltagsbetreuung 
Schiedsrichter

 � IT-Infrastruktur

Daniel Bettermann

 � Steuerung/Koordination 
sämtlicher Marketing-
aktivitäten

 � Entwicklung Marketingkon-
zept

 � Sponsoring
 � Einbindung Marketingzirkel
 � Presse- und Öffentlichkeits-

arbeit / Publikationen
 � Einbindung Medienteam
 � Einbindung Geschäftsstelle
 � Einbindung Abt. Herzblut
 � Planung und Organisation 

von Events
 � VIP- und Sponsorenbetreu-

ung am Spieltag
 � Aufbau und Pflege von 

Netzwerken
 �  Weiterentwicklung der 

Vereinsmarke /  
Corporate Identity

 � Verwalten und Abstimmen 
des Budgets für Marketing 
mit Vorstand

Jens Rose

 � Repräsentation des Vereins 
nach außen

 � Wahrnehmen von öffentli-
chen Veranstaltungen

 � Vertretung des Vereins ge-
genüber Verbänden (DFB, 
HFV, etc.)

 � Personalentscheidungen 
mit dem Vorstand

 � Führen von Vertragsver-
handlungen inkl. Prämien 
und Gehaltsverhandlungen 
in Absprache mit dem Chef-
trainer und Vorstand

 � Netzwerkpflege


